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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

 
ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอชื่อ 

ให้เขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
อายุ                80 ปี 
สัญชาติ                ไทย 
วันเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ 24 สิงหาคม 2547 (ดํารงตําแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2569 เป็นเวลา 21 ปี 8 เดือน) 
    หากได้รับเลือกเข้าดํารงตําแหน่งอีกจนครบวาระ รวมเป็นเวลา 24 ปี 8 เดือน 
จํานวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท  (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568)   

10,940,704 หุ้น (2.224%) 
คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญาโท บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
              ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ความเชี่ยวชาญ   ด้านกฎหมาย เศรษฐกิจ และ การลงทุน 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

หลักสูตร  Directors Certification Program (DCP) รุ่น 5/2544  
หลักสูตร  Directors Certification Program Refresher Course (RE DCP) รุ่น 1/2548 
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 37/2548     
หลักสูตร Role of the Chairman  Program (RCP) รุ่น 52/2565   

    วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
หลักสูตร  การป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่น 8/2538-2539 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียน (ดํารงตําแหน่งรวม 2 กิจการ) 
24 สิงหาคม 2547  - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการบริษัท  บริษัท ไลท์ต้ิง แอนด์ อีควิปเมนท์ จํากัด (มหาชน) 
13 ธันวาคม 2520  - ปัจจุบัน  กรรมการ  บริษัท สุรพลฟู้ดส์ จํากัด (มหาชน) 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน    (ดํารงตําแหน่งรวม 4 กิจการ)                                       
ปัจจุบัน    กรรมการ และที่ปรึกษา  บริษัท สุรพลนิชิเรฟู้ดส์ จํากัด 
ปัจจุบัน    กรรมการ  บริษัท สุราษฎร์ซีฟู้ดส์ จํากัด 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 2
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

ปัจจุบัน    กรรมการ  บริษัท สุรพลอะควาคัลเจอร์ จํากัด 
ปัจจุบัน    กรรมการ  บริษัท จันทบุรีมารีนฟาร์ม จํากัด 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท 
ไม่มี 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งต้ัง กรรมการ 
หลักเกณฑ์/วิธีการสรรหา พิจารณาโดยคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ สรรหา และค่าตอบแทน และคณะกรรมการ

บริษัทฯ โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในคร้ังนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัท
กําหนดและมีคุณสนบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย  ใช่ 
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน      

1.   ไม่มีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์ซ่ึงได้กระทําโดยทุจริต 
2. ไม่มีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ L&E ในรอบปีท่ีผ่าน

มา 
 การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 
  1.    เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท           4/4 ครั้ง (100%) 
    2.    เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568  1/1 ครั้ง (100%) 
 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
ไม่มี 
การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอ   
ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่ 4 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 
มีส่วนได้เสียวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ประจําปี 2569 
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

 ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอชื่อ 
ให้เขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

 
 
 
 
 
 
 

  
อายุ                88 ปี 
สัญชาติ                ไทย 
วันเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ 24 สิงหาคม 2547 (ดํารงตําแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2569 เป็นเวลา 21 ปี 8 เดือน) 
    หากได้รับเลือกเข้าดํารงตําแหน่งอีกจนครบวาระ รวมเป็นเวลา 24 ปี 8 เดือน 
จํานวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท  (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568)   

705,726 หุ้น (0.143%) 
คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญาตรี ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ สถาบันราชภัฏพระนคร   
ความเชี่ยวชาญ   ด้านธุรกิจ และอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวข้อง หรือต่อเนื่องกับบริษัท 
                                                ด้านเศรษฐกิจ การกําหนดนโยบาย และวางแผนกลยุทธ์ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

หลักสูตร  Directors Certification Program (DCP) รุ่น 119/2552 
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 13/2547     

การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียน (ดํารงตําแหน่งรวม 1 กิจการ) 
24 สิงหาคม 2547  - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการตรวจสอบ /  กรรมการอิสระ                                                              
                                                บริษัท ไลท์ต้ิง แอนด์ อีควิปเมนท์ จํากัด (มหาชน) 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน และ                                                               
ไม่ได้ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท (ดํารงตําแหน่งรวม 4 กิจการ) 
ปี 2567 – ปัจจุบัน                          นายกกิตติมศักด์ิ สมาคมไฟฟ้าแสงสว่างแห่งประเทศไทย 
ปี 2553 – ปจัจุบัน                          อุปนายกสมาคม สมาคมวิชาการและเทคนิคไทย-ฝรั่งเศส 
     ประธานชมรมพนักงานเกษียณอายุ สโมสรการไฟฟ้านครหลวง 
ปี 2553 – 2566                             นายกสมาคม สมาคมไฟฟ้าแสงสว่างแห่งประเทศไทย 
ปี 2520 – 2540                          ผู้อํานวยการฝ่ายจัดการทรัพย์สินและบริการภายใน การไฟฟ้านครหลวง 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งต้ัง กรรมการอิสระ 
หลักเกณฑ์/วิธีการสรรหา พิจารณาโดยคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ สรรหา และค่าตอบแทน และคณะกรรมการ     

บริษัทฯ โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในคร้ังนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่                 
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

บริษัทกําหนดและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงเหมาะสมกับการ                 
ประกอบธุริจของบริษัท ซ่ึงคณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็น
กรมการอิสระ มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อกําหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการ           
อิสระ 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย   ใช่ 
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน      
ไม่มีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์ซ่ึงได้กระทําโดยทุจริต 
ไม่มีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีท่ีผ่านมา 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2568          1.   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท              4/4 ครั้ง (100%) 
                                                2.   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ         4/4 ครั้ง (100%) 

  3.   เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568    1/1 ครั้ง (100%) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
ไม่มี 
คุณสมบติัเพ่ิมเติมสําหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 

 
เหตุผล / ความจําเป็นในการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระที่มีการดํารงตําแหน่งเกินกว่า 9 ปี 
 เป็นบุคคลท่ีมีความน่าเชื่อถือ มีความคิดเห็นเป็นอิสระ ตรงไปตรงมา และไม่ยอมถูกครอบงําโดยฝ่ายบริหาร 
 มีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดีทําให้สามารถติดตามและตรวจสอบการดําเนินธุรกิจของบริษัทท่ีอาจ  
    ก่อให้เกิดความเสียหายได้ 
 ได้ผ่านการอบรมจาก IOD ให้รู้จักและเข้าใจบทบาทหน้าท่ีในการเป็นกรรมการอิสระ รวมท้ังกระบวนการในการสร้างจิตสํานึก      

ความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของกรรมการบริษัท 
 เคยดํารงตําแหน่งระดับสูงในหน่วยงานภาครัฐ และได้เป็นท่ียอมรับในขณะดํารงตําแหน่ง 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ
1.  การมีสว่นได้เสียกับบริษัท/บริษัทใหญ/่บริษัทย่อย หรือ นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจบุัน หรอืในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา

  1.) เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจํา ไม่เป็น 

  2.) เป็นผู้ให้บรกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบัญชี ท่ีปรกึษากฏหมาย) ไม่เป็น 

  3.) มีความสัมพันธ์ทางธุรกจิท่ีมีนัยสาํคัญ อันอาจมผีลทําให้ไม่สามารถทําหน้าท่ีได้อย่างอิสระ ไม่มี 

  4.) เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ / บริษัทย่อย ไม่มี 
2. เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบรษิัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ท่ี  
    เกี่ยวขอ้งกบัผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

ไม่ใช่ 

3. ผู้ได้รับการเสนอช่ือไม่มีการดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีอาจทําให้เกิดการขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท ไม่ม ี

การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอ   
ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่ 4 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 
มีส่วนได้เสียวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ประจําปี 2569 
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอชื่อ 

ให้เขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 
 

 

  

 

 

 

 

 
อายุ                83 ปี 
สัญชาติ                ไทย 
วันเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ 24 สิงหาคม 2547 (ดํารงตําแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2569 เป็นเวลา 21 ปี 8 เดือน) 
    หากได้รับเลือกเข้าดํารงตําแหน่งอีกจนครบวาระ รวมเป็นเวลา 24 ปี 8 เดือน 
จํานวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท  ไม่มี 
คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ความเชี่ยวชาญ   ด้านธุรกิจ และอุตสาหกรรมท่ีเกี่ยวข้อง หรือต่อเนื่องกับบริษัท 
                                                ด้านการบริหาร การจัดการองค์กร 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

หลักสูตร  Directors Certification Program (DCP) รุ่น 54/2548   
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียน (ดํารงตําแหน่งรวม 2 กิจการ) 
24 สิงหาคม 2547  - ปัจจุบัน  ประธานกรรมการกํากับดูแลกิจการ สรรหา และค่าตอบแทน /กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ  
                                                บริษัท ไลท์ต้ิง แอนด์ อีควิปเมนท์ จํากัด (มหาชน) 
ปี 2509 – ปัจจุบัน                          กรรมการตรวจสอบ บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอร์ จํากัด (มหาชน) 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (ดํารงตําแหน่งรวม 1 กิจการ) 
ปี 2509 – 2546                         รองผู้ว่าการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท  
ไม่มีการดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร 
หลักเกณฑ์/วิธีการสรรหา พิจารณาโดยคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ สรรหา และค่าตอบแทน และคณะกรรมการ     

บริษัทฯ โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในคร้ังนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่                   
บริษัทกําหนดและมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงเหมาะสมกับการ                   
ประกอบธุริจของบริษัท ซ่ึงคณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบุคคลท่ีจะเสนอชื่อให้เป็นกรมการ
อิสระ มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับข้อกําหนดท่ีเกี่ยวกับกรรมการอิสระ 



หนงัสือเชญิประชุมสามญัผูถือหุนประจาํป 2569
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย   ใช่ 
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน      
ไม่มีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์ซ่ึงได้กระทําโดยทุจริต 
ไม่มีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีท่ีผ่านมา 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2568           
1.   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท              3/4 ครั้ง (75%) 
2.   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ         3/4 ครั้ง (75%) 
3.   เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการสรรหาและค่าตอบแทน 1/2 ครั้ง (50%) 
4.   เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568    1/1 ครั้ง (100%) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
ไม่มี 

คุณสมบัติเพ่ิมเติมสําหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ 
 
 
 
 
 
 

ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ
1. การมสี่วนได้เสียกบับริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย หรอื นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปัจจบุัน หรอืในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา

  1.) เป็นกรรมการท่ีมีสว่นร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจํา ไม่เป็น 

  2.) เป็นผู้ให้บรกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบัญชี ท่ีปรกึษากฏหมาย) ไม่เป็น 

  3.) มีความสัมพันธ์ทางธุรกจิท่ีมีนัยสาํคัญ อันอาจมผีลทําให้ไม่สามารถทําหน้าท่ีได้อย่างอิสระ ไม่มี 

  4.) เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหารหรือผู้ถือหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ / บริษัทย่อย ไม่มี 
2. เป็นกรรมการท่ีไดร้ับการแตง่ขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้

ท่ีเกี่ยวข้องกบัผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ไม่ใช่ 

3.   ผู้ไดร้ับการเสนอช่ือไม่มีการดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บรหิารในกจิการอื่นท่ีอาจทําให้เกิดการขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ต่อบริษัท ไม่ม ี

เหตุผล / ความจําเป็นในการเสนอชื่อเป็นกรรมการอิสระที่มีการดํารงตําแหน่งเกินกว่า 9 ปี 
 เป็นบุคคลท่ีมีความน่าเชื่อถือ มีความคิดเห็นเป็นอิสระ ตรงไปตรงมา และไม่ยอมถูกครอบงําโดยฝ่ายบริหาร 
 มีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดีทําให้สามารถติดตามและตรวจสอบการดําเนินธุรกิจของบริษัทท่ีอาจ  

ก่อให้เกิดความเสียหายได้ 
 ได้ผ่านการอบรมจาก IOD ให้รู้จักและเข้าใจบทบาทหน้าท่ีในการเป็นกรรมการอิสระ รวมท้ังกระบวนการในการสร้างจิตสํานึก      

ความรับผิดชอบในบทบาทหน้าท่ีของกรรมการบริษัท 
 เคยดํารงตําแหน่งระดับสูงในหน่วยงานภาครัฐ และได้เป็นท่ียอมรับในขณะดํารงตําแหน่ง
การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอ   
ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่ 4 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 
มีส่วนได้เสียวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ประจําปี 2569 
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

ข้อมูลของบุคคลท่ีได้รบัการเสนอชื่อ 

ให้เขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกจากตําแหน่งตามวาระ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

อายุ                49 ปี 
สัญชาติ                ไทย 
วันเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการ 19 พฤศจิกายน 2563 (ดํารงตําแหน่งจนถึงเดือนเมษายน 2569 เป็นเวลา 5 ปี 5 เดือน) 
               หากได้รับเลือกเข้าดํารงตําแหน่งอีกจนครบวาระ รวมเป็นเวลา 8 ปี 5 เดือน 
จํานวนการถือหุ้นสามัญของบริษัท  (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2568)   

10,952,299 หุ้น (2.226%) 
คุณวุฒิการศึกษา   ปริญญาตรี บริหารจัดการความเสี่ยง บริหารอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยอัสสัมชัน 
ความเชี่ยวชาญ   ด้านการบริหาร การจัดการองค์กร และด้านธุรกิจระหว่างประเทศ 
การอบรมหลักสูตรกรรมการ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

หลักสูตร  Directors Certification Program (DCP) รุ่น 325/2565 
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 178/2563   

การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในบริษัทจดทะเบียน (ดํารงตําแหน่งรวม 2 กิจการ) 
19 พฤศจิกายน 2563 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร  บริษัท ไลท์ต้ิง แอนด์ อีควิปเมนท์ จาํกัด (มหาชน) 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอื่นท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน (ดํารงตําแหน่งรวม 2 กิจการ) 
เมษายน 2560 – ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บริษัท แอล แอนด์ อี เวียดนาม จํากัด 
พฤศจิกายน 2557 – ปัจจุบัน  กรรมการผู้จัดการ บริษัท แอล แอนด์ อี เมียนมาร์ จํากัด 
การดํารงตําแหน่งกรรมการ / ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท 
ไม่มีการดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ / ผู้บริหาร 
ประเภทกรรมการท่ีเสนอแต่งต้ัง กรรมการบริหาร และกรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 
หลักเกณฑ์/วิธีการสรรหา พิจารณาโดยคณะกรรมการกํากับดูแลกิจการ สรรหา และค่าตอบแทน และคณะกรรมการ

บริษัทฯ โดยบุคคลท่ีได้รับการเสนอชื่อในคร้ังนี้ ได้ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการที่บริษัท
กําหนดและมีคุณสนบัติเป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเกี่ยวข้อง รวมถึงเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท 
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บรษิทั ไลทต์ ิҟง แอนด ์อคีวปิเมนท ์จํากดั (มหาชน) 
 

มีคุณสมบัติกรรมการตามกฎหมาย  ใช่ 
ลักษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน      

1.   ไม่มีประวัติการกระทําความผิดอาญาในความผิดท่ีเกี่ยวกับทรัพย์ซ่ึงได้กระทําโดยทุจริต 
4. ไม่มีประวัติการทํารายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในรอบปีท่ีผ่านมา 

 การเข้าร่วมประชุมในปี 2568 
  1.    เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท           4/4 ครั้ง (100%) 
    2.    เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568  1/1 ครั้ง (100%) 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

เป็นบุตร ของนายปกรณ์ บริมาสพร และ นางกิจฐาพร บริมาสพร และเป็นพ่ี ของนางวลัยลักษณ ์วงศ์ธนวัฒน และนางสาวอรลักษณ์ 
บริมาสพร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ  
การมีส่วนได้เสียในวาระที่เสนอ   

ไม่มีส่วนได้เสียในวาระที่ 4 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระ 
มีส่วนได้เสียวาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยต่างๆ ประจําปี 2569 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


